
 

 

 

MODELLO EUROPEO PER IL 

CURRICULUM VITAE 
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  NOVELLO MARCO 

Indirizzo  VIA CAVINELLO,15 – MASSANZAGO (PD) 

Telefono  347 90 45 175 

Fax  --- 

E-mail  marconovello82@virgilio.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  09/04/1982 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date  Da Settembre 2010 - Attualmente 

• Nome dell’azienda e città  Siria srl – Massanzago (PD) 

• Tipo di società/ settore di attività  Sicurezza sui luoghi di lavoro 

• Posizione lavorativa  Impiegato tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Redazione documentazione sulla sicurezza e formazione ai sensi del D.lgs 81.08 

 
 

• Date   Da Maggio 2008 - Attualmente 

• Nome dell’azienda e città  - 

• Settore di attività  Edilizia 

• Posizione lavorativa  Libera professione 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione architettonica, strutturale, direzione lavori, sicurezza cantieri 

 
 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date   Da ottobre 2001 a dicembre 2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli Studi di Padova – Facoltà di Ingegneria 

• Principali studi / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Laurea ingegneria Edile 

• Qualifica o certificato conseguita  Laurea Magistrale 

• Eventuali livelli nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 
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• Date   Da settembre 1996 a giugno 2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Liceo Scientifico Newton – Camposampiero (PD) 

• Principali studi / abilità professionali 
oggetto dello studio 

  

• Qualifica o certificato conseguita  Diploma di scuola media superiore 

• Eventuali livelli nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Maturate nel corso della vita e della propria 

esperienza lavorativa, anche se non 
supportata da attestati o da certificati 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

                                    ALTRE LINGUE 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  ELEMENTARE 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 SPIRITO DI GRUPPO E CAPACITÀ NELLA GESTIONE DEL LAVORO DI GRUPPO E NELLA PERCEZIONE DELLE 

ESIGENZE INDIVIDUALI. HO AVUTO MODO DI SVILUPPARE QUESTE ABILITÀ GRAZIE ALL’ESPERIENZA DI 

TEAM WORKING PRESSO L’UNIVERSITÀ E LE ESPERIENZE LAVORATIVE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 CAPACITÀ DI GESTIONE DEL TEMPO; ATTITUDINE NELLA PIANIFICAZIONE, PREDISPOSIZIONE AL 

PERSEGUIMENTO DEGLI OBIETTIVI STABILITI, RISPETTO DELLE SCADENZE DEI PROGETTI; OTTIMA 

PREDISPOSIZIONE A FRONTEGGIARE EVENTUALI PROBLEMI CHE SI PRESENTANO 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 OTTIMA CAPACITÀ D’USO DEL PC E DI PROGRAMMI DI DISEGNO (AUTOCAD), CALCOLO (DOLMEN WIN-
TERMUS), DEL PACCHETTO OFFICE E DELL’AMBIENTE WINDOWS E MAC 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
(se inerenti alla professione ricercata) 

Eventuali abilità in ambito musica, 
scrittura,grafica, disegno ecc. 

 /// 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Eventuali altre competenze che si vogliono 

mettere in risalto anche se non 
strettamente collegate con la posizione 

ricercata. 

 ABILITAZIONE A SVOLGER IL RUOLO DI RSPP PER QUALSIASI TIPO DI CODICE ATECO; COORDINAMENTO 

SICUREZZA IN FASE DI PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE 

 

PATENTE O PATENTI  Patente TIPO B - Automunito 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Vedi allegato 
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ALLEGATO 

 

ABILITAZIONE AL COORDINAMENTO IN FASE DI PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE (CSE-CSP) 

 

Marzo-Luglio 2009: Frequenza del corso per “Coordinatore per la progettazione e Coordinatore per 

l’esecuzione dei lavori ai fini della sicurezza nei cantieri temporanei e mobili”. (120 ore) 

 

 

AGGIORNAMENTI PRIMO QUINQUENNIO 

 Maggio-Giugno 2011: “Corso di aggiornamento sul nuovo testo unico per la sicurezza” – D.Lgs 81/2008 

integrato con D.Lgs 106/2009. (16 ore) 

 Luglio 2011: “Progettare i sistemi anticaduta”. (8 ore) 

 Giugno 2012: “Vademecum per il coordinatore in fase di progettazione” – il caso dei cantieri di 

piccole dimensioni. (8 ore) 

 Luglio 2013: “Corso sulla normativa regionale sui sistemi anticaduta da installare nei fabbricati.” (12 

ore) 

ORE AGGIORNAMENTO PRIMO QUINQUENNIO da 2 Luglio 2009 a 2 Luglio 2014: 44 ore su 40 ore 

 

 

AGGIORNAMENTI SECONDO QUINQUENNIO 

 Settembre 2015: “Corso macchine ed attrezzature da cantiere”. (8 ore) 

 Dicembre 2015 - Marzo 2016: “Aggiornamento Coordinatori sicurezza – modalità on-line (40 ore) 

 Marzo 2017: “Il rischio elettrico…alzi la mano chi non ce l’ha!” – (3 ore) 

ORE AGGIORNAMENTO SECONDO QUINQUENNIO da 2 Luglio 2014 a 2 Luglio 2019: 51 ore su 40 ore 
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ABILITAZIONE ALL’ASSUNZIONE INCARICO R.S.P.P. 

 

Marzo 2015: “RSPP MODULO C” (28 ore) ABILITAZIONE AD ASSUNZIONE INCARICO DI R.S.P.P. 

 

 

AGGIORNAMENTI PER ABILITAZIONE 

 Aprile 2015: “Attrezzatture in pressione e obblighi correlati.” (4 ore) 

 Aprile 2015: “Valutazione pratica del rischio da movimenti e sforzi ripetuti degli arti.” (8 ore) 

 Maggio 2015: “Il rischio chimico in azienda.” (8 ore) 

 Maggio 2015: “La valutazione del rischio elettrico.” (8 ore) 

 Giugno 2015: “Integrare il sistema di gestone aziendale con il modello organizzativo previsto dal D.Lgs 

231/01 sulla responsabilità amministrativa delle società” (8 ore) 

 Giugno 2015: “La gestione degli infortuni sul lavoro e delle malattie professionali.” (8 ore) 

ORE AGGIORNAMENTO PER ABILITAZIONE:  44 ore su 40 ore 

 

 

AGGIORNAMENTI PRIMO QUINQUENNIO 

 Settembre 2015: “Corso macchine ed attrezzature da cantiere”. (8 ore) 

 Dicembre 2015: “Corso traino e spinta e utilizzo del dinamometro - Norma UNI ISO 11228 parte 2” (8 

ore) 

 Dicembre 2015: “Corso Movimentazione Manuale dei Carichi – Norma UNI ISO 11228 parte 1”. (8 ore) 

 Dicembre 2015: “Corso Movimenti Ripetitivi – Metodo OCRA – Norma UNI ISO 11228 parte 3”. (8 ore) 

 Settembre 2016: “RSPP 2016” – (2 ore) 

 Marzo 2017: “Il rischio elettrico…alzi la mano chi non ce l’ha!” (3 ore) 

 Settembre 2017: “Sisma 5.0 – Seminario informativo sul rischio sismico” (3 ore) 

 Giugno 2018: “Safety Bar Camp AiFos” (8 ore) 

ORE AGGIORNAMENTO PRIMO QUINQUENNIO da Marzo 2015 a Marzo 2020: 48 ore su 40 ore 
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CORSI DI FORMAZIONE 

 

 Giugno 2018: “Come preparare la relazione tecnica legge 10” (24 ore) 

 Gennaio 2018: “Edifici e impianti: efficienza energetica o caos normativo?” (4 ore) 

 Settembre 2017: “Titoli edilizi: le nuove regole introdotte dal decreto SCIA 2 e la nuova modulistica 

unificata nella regione veneto” (9 ore) 

 Maggio 2017: “Il D.lgs 28/11 e la copertura da fonti rinnovabili” (8 ore) 

 Gennaio 2017: “Corso di aggiornamento per addetto alla prevenzione incendi – rischio medio” – (5 

ore 

 Novembre 2016: Progettazione di impianti termici (D.lgs 192/2005-DPR 59/09-D.Lgs28/11-DM 26/06/15) 

(40 ore) 

 Marzo 2016: “Guida alla nuova legge 10” (6 ore) 

 Maggio 2015: “Efficienza e responsabilità sociale d’impresa – A” (16 ore) 

 Febbraio-Marzo 2015: “Vademecum del direttore dei lavori”. (16 ore) 

 Dicembre 2014: “Sblocca Italia: le novità in materia edilizia e urbanistica” (4 ore) 

 Settembre – Ottobre – Novembre 2014: “Le autocertificazioni, attestazioni, asseverazioni dei tecnici 

abilitati nella progettazione/esercizio di un attività produttiva” (13 ore) 

 Maggio 2014: “D.Lgs. 28/2011: criticità ed analisi economica di casi di studio” (4 ore) 

 Maggio 2014: “Corso per addetti al posizionamento di linee vita, punti di ancoraggio singoli e utilizzo 

sicuro delle scale nei cantieri” (4ore) 

 Aprile 2014; “Le novità in materia di sicurezza ed igiene del lavoro. (2.5 ore) 

 Febbraio 2013: “Formazione generale dei Lavoratori” - Accordo Stato Regioni del 21/11/2011. (4 ore) 

 Novembre - Dicembre 2012: “Corso avanzato sulla certificazione energetica”. (18 ore) 

 Novembre 2012: “Corso base sulla certificazione energetica”. (16 ore)  

 Marzo 2011: “Corso di formazione per addetti all’uso di piattaforme aeree”. (8 ore) 

 Settembre 2010: “Corso per addetti alla prevenzione incendi – Rischio Medio.” (8 ore) 
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CONVEGNI SEMINARI 

 

 Dicembre 2014: Il cappotto termico: una soluzione per il benessere degli edifici c/o Fischer Italia. (8 

ore) 

 Dicembre 2014: Aggiornamento in materia fiscale per lo svolgimento dell’attività professionale. (4 ore) 

 Settembre 2014: “La sostenibilità del benessere: dimensione ambientale, sociale ed economica 

dell’efficienza energetica e acustica per migliorare il confort abitativo. (3 ore) 

 Giugno 2014: Edilportale Tour 2014. (4 ore) 

 Maggio 2014: “Ristrutturare, risanare e riqualificare”. (3 ore) 

 Aprile 2014: “Progettare e costruire edifici a energia quasi zero”. (3 ore) 

 Aprile 2014: Interventi di risparmio energetico per singole unità abitative e condomini. (4 ore) 

 Dicembre 2011: “Incontro illustrativo sui nuovi schemi operativi per la sicurezza: P.O.S. e Pi.M.U.S.” 



DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI CONFLITTO DI INTERESSE E DI 
CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E INCOMPATIBILITA’ 

(ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D.Lgs. 165/2001 e dell’art. 20, del D.Lgs. 39/2013) 
 
 

Il sottoscritto Novello Marco nato a Camposampiero il 09/04/1982, CF: NVLMRC82D09B563N, P.Iva; 

04306030281, residente a Massanzago (PD) in via Cavinello 15, iscritto all’ordine degli Ingegneri della 

provincia di Padova al n. 4983 con studio tecnico a Massanzago in via Cavinello, 15 in relazione ai seguenti 

incarichi: 

  Progettazione definitiva – esecutiva, direzione lavori, contabilità, coordinamento della sicurezza in 

fase di progettazione ed esecuzione dell’opera denominata: “INTERVENTI PER LA SICUREZZA 

STRADALE E PER L’ACCESSO A  TRE SITI DI INTERESSE STORICO-ARTISTICO, RELIGIOSO E A VALENZA 

PAESAGGISTICO – NATURALISTICA”; 

 Progettazione definitiva – esecutiva dell’intervento denominato: Lavori di sistemazione dell’area a 

nord della chiesa dell’Annunciazione della Beata Vergine Maria a Zeminiana”, inclusa 

predisposizione elaborati per istanza paesaggistica; 

 Progettazione definitiva – esecutiva dell’intervento denominato: “Manutenzione straordinaria 

monumento ai caduti lungo via Sant’Angelo a Zeminiana di Massanzago (PD)”, inclusa 

predisposizione elaborati per istanza paesaggistica e parere consorzio Acque Risorgive. 

conferiti con determinazione n.100 del 3.11.2018 

 

D I C H I A R A 

 

Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000: 

 che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse con il Comune di 

Massanzago, ai sensi ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs 165/2001, come modificato dalla 

legge n. 190/2012  

 che non sussistono cause di incompatibilità o inconferibilità, ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs 39/2013, 

a svolgere incarichi nell’interesse del Comune di Massanzago 

 Di prestare l’attività professionale di “studio tecnico di ingegneria” 

 Di essere titolare dei seguenti incarichi e/o cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati da 

Pubbliche Amministrazioni (indicare gli incarichi e/o cariche rivestiti/e e l’ente privato conferente) 

 _____________________________________________________________________________ 

Di non essere titolare di incarichi o di cariche di enti di diritto privato regolati o finanziati da 

pubbliche amministrazioni. 

 

Il sottoscritto si impegna, altresì, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della 

presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva. 

 

A U T O R I Z Z A 

 

La pubblicazione dei presenti dati sul sito internet del Comune di Massanzago. 

 

Massanzago, li 03/11/2018 

Firma 

 


