COMUNE DI MASSANZAGO

PROVINCIA DI PADOVA

COPIA

REG. N 88 DEL 05-09-2014 REG. GENERALE: 281

DETERMINAZIONE DEL SETTORE LAVORI PUBBLICI E
MANUTENTIVO

OGGETTO:

INTEGRAZIONE IMPEGNO SPESA PER VISITE MEDICHE AL PERSONALE LSU -
PUNTO MEDICO DI CAMPOSAMPIERO - DOTT. MICHELE PADOAN CIG:
ZD10EEF3E4

IL RESPONSABILE DEL SETTORE LAVORI PUBBLICI E MANUTENTIVO

PREMESSO che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 32 del 29.07.2014, dichiarata
immediatamente eseguibile, ¢ stato approvato il bilancio di Previsione per I’anno 2014 e che con
deliberazione di Giunta Comunale n. 68 del 29.07.2014, dichiarata immediatamente eseguibile, ¢ stato
approvato il Piano esecutivo di gestione per I’anno 2014;

PRESO ATTO che il dott. Padoan Michele del Punto Medico s.r.l. di Camposampiero (PD) ¢ stato
individuato e nominato medico competente del Comune di Massanzago, per il biennio 2013/15, con compiti

di sorveglianza sanitaria ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i., come da proprie determinazioni n. 51 del
1.07.2013 e n. 152 del 31.12.2013;

VISTA la nota del responsabile del personale con la quale si comunica I’imminente presa in servizio di n. 7
lavorati con differenti mansioni quali addetti al servizio di vigilanza scolastica, impiegati e operai, tutti
individuati tramite selezioni LSU;

CONSIDERATO che secondo I’art. 2 del Decreto legislativo 9 aprile 2008 n. 81, per lavoratore si intende
“persona che, indipendentemente dalla tipologia contrattuale, svolge un’attivita lavorativa nell’ambito
dell’organizzazione di un datore di lavoro pubblico o privato, con o senza retribuzione, anche al solo fine di
apprendere un mestiere, un’arte o una professione, esclusi gli addetti ai servizi domestici e familiari...” e
pertanto € necessario impegnare la spesa relativa alle visite mediche per tutti i lavoratori in servizio presso
questo Ente nell’anno in corso;

VISTO il Regolamento per i lavori, le provviste ed i servizi in economia approvato con Deliberazione del
Consiglio Comunale n. 4 del 08.04.2014;

DATO ATTO che la fattispecie di cui al presente provvedimento ¢ prevista alla lettera “Z” dell’art. 4 del
succitato Regolamento e ritenuto di procedere secondo il disposto di cui all’art. 6 del medesimo
regolamento, dato anche I’importo di spesa contenuto derivante dall’affidamento degli incarichi in oggetto;
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RITENUTO opportuno procedere all’integrazione dell’impegno di spesa esistente, per nr. 5 visite mediche
rivolte ai lavoratori, ai sensi del succitato art. 2 del D.Lds. 81/2008, che svolgono servizio presso queste Ente
in qualita di “LSU”, per un’importo complessivo di € 420,00 esente IVA;

RILEVATO che a tutt’oggi, da una verifica ai sensi dell’art. 26 della Legge 23 dicembre 1999, n. 488 e
s.m.i., sul sito www.acquistinrete.it, quanto si necessita compare nel mercato elettronico della Consip Spa e
del MePA a condizioni meno vantaggiose;

RICHIAMATA la normativa vigente in materia di contratti pubblici, in particolare il comma 11 dell’art.
125 del D. Lgs163/2006 e s.m.i., il quale enuncia che per servizi e forniture inferiori a quarantamila euro ¢
consentito I’affidamento diretto da parte del Responsabile del Procedimento;

VISTO il Decreto Sindacale n. 4 del 27.05.2014 con il quale sono state conferite ai Responsabili di Settore
le funzioni di cui all’art. 107 commi 2, 3 del D. Lgs. 267/2000, ai sensi dell’art. 109 comma 2, del
medesimo Decreto;

VISTO lo Statuto Comunale;
VISTO il D.Lgs163/2006 e s.m.i;

VISTO:
= la Legge n. 136 del 13.08.2010, art. 3, come modificato dagli artt. 6 e 7 del Decreto Legislativo n.
187 del 12.11.2010;
= le determinazioni dell’Avep n. 8 del 18.11.2010, n. 10 del 22.12.2010 e n. 4 del 7 luglio 2011;
= T’art. 151 comma 4 e 183 del Decreto Legislativo n. 267/2000 e s.m.i.;
= il D. Lgs. n. 33/2013 e la Legge n. 190/2012;

DETERMINA

1. DI INTEGRARE, per i motivi espressi in premessa, I’impegno esistente a favore di: Poliambulatorio
Specialistico “Punto Medico s.r.l.” con sede legale in Via Vivaldi, 1, Camposampiero, P.IVA: 00969140284,
della somma di € 420,00 esente iva, per visite mediche al personale in servizio presso questo Ente, secondo
I’art. 2 del D.1gs. 9 aprile 2008 n. 81, nell’anno 2014, con imputazione nel capitolo di spesa 271/1 - Titolo I°
funzione 1 servizio 2 intervento 3 capitolo: “spese incarico redazione piano sicurezza”;

2. DI DARE ATTO che, ai sensi dell’art.3 della legge 13.08.2010, n.136 e s.m.i., il CIG assegnato al
presente affidamento ¢ il seguente: ZD10EEF3E4;

3. DI PROVVEDERE al pagamento su presentazione di fattura debitamente vistata in ordine alla regolarita
e rispondenza formale fiscale;

4. DI DARE comunicazione del presente provvedimento al “Punto Medico srl” e al dr. Padoan Michele, ai
sensi dell’art. 191 del D.Lgs, 267/2000.

5. DI DARE ATTO che in ordine al presente provvedimento saranno osservate le disposizioni in materia di
trasparenza previste dal d.lgs 33/2013 e dalla L. 190/2012.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to CALZAVARA FLAVIA
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VISTA, la determinazione n. 88 in data del 05-09-2014 si esprime parere favorevole in ordine alla
regolarita contabile ex art. 49 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e si attesta, ex art. 151 — comma 4°
del D.Lgs. n. 267/2000 la copertura finanziaria.

Massanzago li, 05-09-2014

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
ECONOMICO FINANZIARIO
F.to MALVESTIO MANUELA

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Certifico, 10 sottoscritto Messo Comunale che copia della presente determinazione viene affissa
all’ Albo Pretorio comunale per 15 giorni consecutivi dal 12-11-2014 al 27-11-2014.

Massanzago, li 12-11-2014

IL MESSO COMUNALE
F.to NOVELLO LUCIANA
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