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Piano delle Perfermance

Premessa

I presente Pianc della Performance ¢ stato redatto in conformita al Regolamento per listituzione e 'applicazione
del sistema di misurazione e valutazione della performance, introdotto con il D, Lgs. 27 ottobre 2009, n.150 e, In
particolare, rafforza la correlazione tra la strategia dell Amministrazione e gii obietlivi prioritari e sfidanti contenuli
nel Piano Esecutivo di Gestione. Gl obletiivi strategici pluriennali dell Amministrazione sono statl individuati, sulla
base del programma di mandato, nel Piano delle Performance delfanno 2011 e verranno perseguiti fino allo

scadere dell Amministrazione.
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Identita

Mission

La centralita della persona, della famiglia e della sicurezza sono i principi cardine su cui si fonda I'Amministrazione,
ispirati alla rettitudine e alla solidarieta, in un clima di liberta e ampia partecipazione, che verranno valorizzali e
salvaguardati con onesta e trasparenza nella difesa degli interessi comuni a tutti i cittadini.

Ente in cifre

Massanzago & un comune situato in provincia di Padova, ma ai confini con la provincia veneziana. Si compene di un capoluogo e delle
frazioni di Sandono e Zeminiana.

Al 31/12 del 2012 contava una popolazione residente di 6.009 abitanti e una superficie di 13,22 kma, con una densita di 454,53 ab/km.

Residenti (anagrafiche) [n.]

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Massanzago 4,923 5,072 S5.163 5.267 5.370 5.508 5.638 5.783 5.885 6.001 6.009
Tasso di variazione annuale [%]

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Massanzago 4,48 3,03 1,79 2,01 1,96 2,57 2,36 2,57 1,76 1,97 0,13

In particolare, nell'ulimo decennio si & rilevato un aumento demografico del 22,05%, in larga parte dovuto alla presenza di stranieri nel
territorio:

Stranleri residenti [n,
2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Massanzago 230 288 378 452 506 619 729 759 777 786 776

% stranieri residenti[]

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Massanzago 4,67 5,68 T2 8,58 942 11,24 12,93 13,12 13,20 13,10 12,91

Gli stranieri residenti sono il 12,91% sul totale dei residenti.



Albero delle performance

Strategia: Strategie 2011-2013

Area Strategica

Oblettivo Strategico

Oblettivo Gestlonale

Organizzazione dei senda comunali
e finanze

Istuzone pubblica

Potenziamento rete di

Riorganizzazione di uffici e sendd e
miglioramento degli stessi

Linee guida perelocizare i
pagamenti

Gestiona della fase di trénsiiioﬁe al
nuove sistema conlabile deglt enti
locali

Contralli intemi

Piano delle Performance

Fase Opgratlva

| Predispisizone bozz linee

\guida
Approvazicne linee guida

'

| formazone

ELIMNATO- Fruibilita dei dati per

aggiornamento banca dati di alfri
Enti

PRIORITARIO-atlivazione procedura
telematica di gestione pratiche
edilidze

Mbdifica at Regolamento comunale |
per fa concessione di contributi

NUOVO -DLgs 14 mara 2013 n.
33 - Riordino disciplina riguardante
abblighi di pubblicita, Fasparenza e
diffusione di informazoni da parte
delle pubbliche amministrazioni
NUOVC-D.Lgs. 14 marzo 2013 n.
33, Riordino della discplina
riguardante gli obblight di
pubblicits, rasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazoni
NUGVO - D.Lgs. 14 marm 2013, n.
33 - Riordiro defla disciplina
riguardante gl obblighi di
pubblicita, rasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle
pubbliche amministradoni
NUOVO-D.Lgs. 14 mar 2013 n.
33, Riordino della disciplina
rguardanie gli obblighi di
pubblicitd, trasparenza e diffusione
di infromazioni da parte deila
pubbliche amministrazoni
NUOVO - D.Lgs. 14 mara 2013 n.
33, Riordino della disciplina
riguardante oli obbfight di
pubblicita, trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delte
pubbliche amministrazioni

ADEGUANVENTO INPIANTISTICO
SERVER

collegamento scolastico, non sole
fra te frazioni e capoluogo, ma
anche con gli atyi poli d'istruzione

Progetto studio di falibilild per
propome nuove soluzeni alla
mobilita scolastica

Aftivazione procedura
telematica di presentadone
pratiche edilido-urbanistiche

DefiniZone dei critert e delle
modalitd per Perogazone di
sowenzoni

Approvazione del Consiglio
Comunale della modifica al
Regolamento per la
concessione dei contributi
Pubblicazione del
Regolamento comunale
all'Albo Pretorio ondine

Otternperare agli chblighi di
pubblicita, frasparenza e
diffusione di informazoni da
parte della pubblica
Amministradone
Oiternperare agli obblighi di
pubblicita, rasparenza e
diffusione di informadeni da
parte della pubblica
Amministradone

Oltemperare agli obblighi di
pubblicita, rasparenza e
diffusione di Informazoni da
parte della pubblica
Amministrazone

Citemperare agli obblighi di
pubblicita, rasparenza e
diffusione di informadoni da
parte della pubblica
Amministragone

Ottemperare agli obblighi di
pubblicitay, rasparenza e
diffusione di informazoni da
parte delfa pubblica
Amministradone

AFFIDANENTO PROGETTO

ESECUTIVMO
AFFIDAVENTO LAVORI

Somministrazone
questionaric inerente
l'indagine sulta mobilita
seolastica ai genitor degfi
alunni che frequentano la
scuola primaria e
secondaria di priimo grado
di Messanzago

Raccolta ed elaboradone
dati perenut




itemitorio & Fambiente

Sociale

Patimonio

Attivazione pedibus per gli alunni
delle mne non sendte dal sendzo di
{rasporlo scolastico

'Is'titu'zione de]i'asi!o nida

Completamento piste cictabili via
Roma, via darconi, prevedendo
completamento via Zeminiana

'!nc'ﬁ\.idua'zi'd'hé“d'éree da deéﬁha're

a parcheggio e mercato

risparmio energelico e delle fonl
rinnovabili d'energia

Pbprévazione de! PAT e del Piano

degli Intenenti entro il 2011

Sostenere le fasce debeli e i casi di
emarginagons sociale

Istituzdone defl'asilo nido
{finanziamento frarite atienazioni
areg})

patrimonio

| COMPLETAMENTO DELLAPISTA

| CICLABILE DI VAMARCCNI

Tutela dell'ambiente e scelta del

Progetto per I'utlizzo di prestadoni
di lavoro di tipe accessorio
rebibuite mediante buoni lavoro
“woucher"

NUOMO - Progetto a sostegno delle
persone e famiglie in difficolta

ASILO NIDO INTEGRATO

Estumulazione loculi Massanzago

RESTAJRO CONSERVATIVO
PILASTRONE EST DEL PARCO
STORICO

MANUTENZIONE STRAORDINARIA
ALLACOPERTURAE FACCIATE D
VILLABAGLIONI

| OPERE COMPLENMENTARI E DI

Piano delle Performance

Predisposizione studio di
fattibilita contenente diverse
soluzoni alla mohilita
scolaslica {pedibus, car
pooling e scuolabus) e
previsione def costi

PROGETTO ESECUTIVO

| CONSEGNALAVOR

Realizazone "Progetto
Lavoro - 2* edizione"”

Aecreditamento alla
procedura regionale,
pregisposizione e
divulgazdone awisi alla
citadinanza eassistenza ai
cittadini nella compiladone
delte domane di confributo

Swlgimento istrutloria delle
domande di contributo
pervenute con validazione
delfe stesse e rasmissione
delfe stesse alla Reglone
\eneto.

AFFIDAVENTO INCARICO

e A

PROGETTO DEFINITIVO
ASILO NIDO INTEGRATO
PROGETTO ESECUTIVO
ASILONIDO INTEGRATO

individuazone dei loculi da
liberare

individuazone dei
concessionan dei contrafti
invito ai familian dei defunt
indivduati a recarsi presso
|'ufficio comunale per
disporre sufla destinagdone
det resti osseifceneri dei
congiunti

individuagone ed
affidamento incarico alla
ditta esecutrice dei lavor di
estumuladone
Effettuazione delle
operazioni di estumulazdone
e registrazione delle
aperazioni eseguite

ACQUISIZIONE IMVOBILE
EDAREACIRCOSTANTE

AFFIDANVENTOINCARICO
PROGETTAZIONE
ESECUTMA, D.L. E SERMZA
ANNESSH

RIAPPROVAZIONE
PROGETTO DEFINTVO -
ESECUTMO

AMSOSELEZIONE DITTE

PER L'ESECUZIONE



Urbanistica

Sicurezza

| Piani urbanistici redatti con
| particolare sviluppo delle aree

| produtlive, residenzali e diredionali

|

|
|
|
|

| La centralita della persona, della

] .
famiglia e della sua sicurezza

 MAGAZZINO PROTEZIONE CMLE

1‘ RIQUALIFICAZIONE EXSCUOLA

;ZEMN[PNA

| Approvazione variante parzale n. 1

{al Pl

i
| PRIORITARIO- aggionamento

| cartografia urbanistica nel sito
|istituzionale

Piano delle Performance

DELL'OPERA

INDIZIONE GARAANEZZO
| PROCEDURANEGOZIATA
PROGETTOESECUTIVO

INDIZIONE GARA
D'APPALTO DEI LA/ORI

CONSEGNALAVORI
/CONTRATTO

| GARAD'APPALTO LAVORI

llustrazione accordo nel
| documento del Sindaco

| adozione e approvazione
| della variante pardale n.1 al
|PI

iﬂggtomamenlo nel sito
|istituzonale della cartografia
| urbanistico-edilida
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Obiettivi strategici e operativi
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Obiettivo Strategico: Riorganizzazione di uffici e servizi e miglioramento degli stessi
Area Strategica Organizzadieone dei sendd comunali e finanze
Ambito di Performance

Oblettivo Gestionale: Linee gulda per velocizzare | pagamenti

OBIETTIVO PRICRITARIO

Con il presente progetlo si intende procedere all'aggiomamento delle linee guida destinate a futt gli ufiid, a seguite deliemanazone
di numerose norme, sulla rasparenza, sui pagament, sutle pubblicazione, sulla comunciadone di dati, introdotie/modificate nel corso
del 2012/2013, in quanto queste ativitd hanno portato ad un rallentamento delfattivitd dell'Ufficio ragionera a causa dei diversi controlli
che lo stesso ufficio & tenuto ad effetiuare preventivamente all'emissione dei mandati di pagamamento

Lo scopo finale deli'obietivo & quello di wlocizare la tampistica dei pagamenti, nel rispetto deifimiti del patfo di siabilita e della
cassa

Questo attivith comportera una collaboradone anche con i vari seffori

Tale analitica werifica comportera in particolare:

+ analisi della vigente nomativa; i
+ predisposizone di una bozza di inea guida da analizzare in conferenza di senido tra responsbili di settore e segrelario |

gensale; '
+ predisposizicne proposta definitiva

Centro di Responsabilita Sendd finandan i
Centro di Spesa Econcmato e ragicneria 3
Attivita Ragioneria 2
Responsabile Manuela Malhestio !
Assessore Francesco Oliv %
Priorita Alta i
Tipologia Intervento Mglioramento ;

Oblettivo Gestionale: Gestione della fase di transizione al nuovo sistema contabile degli enti locali

Dal 1° gennaio 2014 enfrera in vigore il nuowo sistema di contabilita del comunt. Per garantire it rispetto della normativa f'ufficio
ragioneria dovra analizzare ed adeguare [impianto contabile del Comune, alto scopo di amnonizzaro al nuov principi normativi. Tenuto
econta che tale innovadone produrra degli effetti sullattivita di tutti | sendz comunali, 'ufficio ragioneria organizzera degli appositi incontr,
oltre a quelli gia organizzati dalla Federadone dei Comuni,

L'attivitd da swolgere seguira le sguenti fasi operative: :
1° - ridassificadone del bilancio secono it nuovo piano dei conti & nel rispetto dei nuov schemi di bilancio; i
2° ridassificazione det residui attivi e passv  sulta base dei criteri fissali dalta vigenle normativa; ;
3: Incontro Informativo con gli addett ai senit comunali

NOTE MONITORAGGIC:

Aseguito deflo spostamento deli'obbligatorieta af nuovo sistema di armonizadone contabite all' 1.1.2015, con deliberazoen
defla Giunta Comunaten. 93  del 29 ottobre 2013, vengono inMati i n. 1 e 2 dell'oblettivo, ali'anno 2015 e precisamente

1° - Adassificadone del bilancio secono il nucvo piano dei conti & nel rispetto dei nuev schemi di bilancio;

2* fdassificadone dei residui ativi e passv sulla base dei criteri fissati dalla vigente nermativa;

mentre rimane valida la scadenza relativa alta formazone.

Cantro di Responsabilith Senid finandar

Centro di Spesa Econcmato e ragioneria
Attivita Ragioneria
Rasponsabile Manuela Mehestio
Assessore Francesco Cliv

Priorita Ata

Tipologla Intervento Swiluppo

Oblettivo Gestionale: Controlll interni

i decreto legge 10 oltobre 2012, n. 174 recante "Disposizioni urgent in materia di finanza e funZonamento degli enti territortali, nonché
ulterion disposidoni in favore delle zone terremotate nel maggio 2012°, convertito con modificazoni dalla L, 7 dicembre 2012, n. 213,
all'art. 3 "rafforzmmento dei controlli interni In materia di enti focali”, modifica i fin allora vigente art. 147 del TUEL, in materia di controlli
interni, definendone if sisterna generale per discipliname, inoltre, le diverse tipologie:

controlli di regolarita amministrativa e di regolasita contabile, preventivi e successiv;

controllo di gestione;

confrollo strategico;

confrollo sugli equilibri inandar;

controlto di efficienza, efficacia ed economicita degli organismi gestionali estemi , con redazone del bilandie consolidato, e del controllo
sulla qualita dei senéd erogati con limpiego di metodologie dirette a misurare la soddisfadone degli utenti {c.d. controlto sulle societa
partecipale non quotate inborsa );

It comma 2 de! DL 147/2000 obbliga gli enti locali ad ativare il sistema dei controlli interni con apposito “regetamento adottato dal
consiglio”

Con deliberazone del Consiglio Comunate n. 4 del 21 gennalo 2013 & stato approvate il regolamento e con deliberazione della Gunta
Comunale n. 29 del 2 aprite 2013 & stalo presa atlo del piano del controlli intemi successiv

L'obietivo riguarda la proposta di defnidone metodologica operativa, ka predisposizone della scheda di report riepologativo del
controllo effetuato dall'unita di confrollo e dalla strutiura di supporto nel rispetto della periodicita stabilita dal piano ciodé 30 settembre
2013 e 28 febbraio 2014

Centro di Responsabilita Senvd finandari
Centro di Spesa Economato e ragioneria
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Attivita Ragioneria
Responsabile Manuela Mahestio
Assessore Francesco COlivi !
Priorita Alta |
Tipotogia Intervento Sviluppo :

Oblettivo Gestionale: ELIMINATO - Fruibilita del dati per agglornamento banca datl di altri Enti

It 18 ottobre 2013 & entrata in vigore 1a norma che reca le disposizioni per la prima attuadone delf'art62 del Decreto Legistativo
82/2005 che istituisce I'Anagrafe della Popolazione Residente, piano che si completerd entro il 31.12.2014 (DPCMn. 108 del
23.08.2013).

L'art.3 del regolamento recita: "Le modalita ¢i accesso da parte delle PA e degli organismi che erogano pubblici senia ai dati e ai
serv resi disponibili dalPANPR sono disciplinate da apposite convenzoni aperte all'adesione di tute le amministrazoni interessate, ai
sensi dell'art.58, comma 2, det D.Lgs. 7.3.2005, n. 82",

L'ohlettivo in questione si sposia all'anno 2014 in attesa dell'attuadicne di quanto gia in atto.

Centro di Responsabilita Demografici & cultura

Centro di Spesa Senid demografici

Attivita Anagrafe, atlivita di messo e nolifiche
Respensabile Catia Gasparini

Assessore Francesco Oliv

Priorita Ata

Tipologia ntervento Sviluppo

Obiettivo Gestionale: PRIORITARIO-attivazione procedura telematica di gestione pratiche edilizie

CBIETTRO PRIORITARIO

incontri con i tecnici professionist per fa spiegazdone delle modalita di presentazione di una pratica telematica;

approfondimento delle modalitd di gestione della pratica da parte deli'Ufficio {protocollazione, inserimento nel gestionale, preparazione
del documento in uscila, firna digitate, spedidone ecc.);

pubblicazione def procedimento nella pagina dedicata all'Uficio nel sito Istitudonale det Comune

Centro di Responsabilita Ediliza Privata, Urbanistica, Ambiente
Cendro di Spesa Edilida privala, Urbanistica, Anbiente
Altivita Urbanistica

Responsabile Flavio Cariali

Assessore Francesco Carpin

Priorita Alla

Tipologia Intervento

Obiettivo Gestionale: Modifica al Regolamento comunale per 1a concesslone di contributi

Centro di Responsabllith Demografici e cultura

Centro dfi Spesa Sendd demografici

Aftivita Anagrafe, attivita di messo e notifiche
Responsabile Catia Gasparini

Assessore Francesco Olivi

Prioritd Ata

Tipotogla Intervente Sviluppo

Obiettive Gestionale: NUOVO - D.Lgs 14 marzo 2013 n. 33 - Riordino disciplina riguardante obblighi di
pubbliclita, trasparenza e diffuslone di Informazioni da parte delle pubbliche amministrazionl

I Dlgs 14 marzo 2013, n.33 hadiposto il riordino della disciplina nguardante gli obblighi di pubblicita, frasparenza e diffusiene di
informazoni da parle delle pubbliche amministradoni.

It presente progetto prevede Foltemperanza degli obblighi di cui sopra, come da elence allegalo sb 1) alla delibera delta Civit n.
712013

NOTE: Nuovo obiettivo  stabilito con deliberazione della Giunta Comunale n.93 del 29 ottobre 2013

Centro di Responsabilita Sendd finandan

Centro di Spesa Economato e ragioneria
Adtivita Ragioreria
Raspoiisabile Manuela Melvestio
Assessore Francesco Cliv

Priorita Alta

Tipologla nterverto Sviluppo

Oblettivo Gestlonale: NUOVO - D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33. Rlordino della diseplina riguardante gli
obblight di pubblicitd, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni

#Dlgs 14 marm 2013, n. 33 ha diposto il riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicith, rasparenza e diffusione di
informadoni da parte delle pubbliche amministrazioni.
It presente progetio prevede Yottemperanza degli abblighi di cui sopra, come da elenco allegato sb 1) alla delibera della Civit n.
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Lgﬁ'g:iNuom obietivo stabilito con deliberazone della Giunta Comunale n.93 del 29 ottobre 2013 t
Centro di Responsabilita Alfari Generali

Centro di Spesa Segreteria e assistenza agli organi

Ativita Segreteria generale

Responsabile Luciana Novello

Asgessore Francesco Cliv

Priorita Ala

Tipologia Intervento Sviluppo

Oblettivo Gestionale: NUOVO - D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 - Riordino delia disciplina riguardante gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di Informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni

iD.lgs 14 marzo 2013, n. 33 ha diposto if Hordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazoni da parte delle pubbliche amministragoni.

il presente progetto prevede F'olftemperanza degli obblighi di cui sopra, come da elenco allegato sb 1) aila delibera della Civit n,
712013

NOTE: Nuovo obietivo  stabilito con deliberadone della Giunta Comunale n.93 del 292 ottobre 2013

Centro di Responsabilita Demografici e cultura

Centro i Spesa Senizd demografict

Adtivitd Anagrafe, ativit di messo e nofifiche

Responsabile Calia Gasparini

Assessore Francesco Olivi

Priorita Alta |
Tipologia Intervento Sviluppo 5

Oblettivo Gestionale: NUOVO - D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33, Riordino della disciplina riguardante gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di infromazioni da parte della pubbliche amministrazioni

IDlgs 14 mara 2013 ,n.33 ha diposio i riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, rasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministraziont.

H presenie progetio prevede l'otlemperanza degli obblighi di cui sopra, come da elenco allegalo sb 1) alla delibera delta Civit n.
7112013

NOTE: Nuow obiettivo - stabilito con deliberazione delfa Glunta Comunale n.93 del 29 ottobre 2013

Centro di Responsabilita Lavor pubblici & manutenzioni
Centro di Spesa Lawvori pubblici

Altivita Piano delle opere
Responsabile Flavia Calavara

Assessore Francesco Olivi

Priorila Ata

Tipologia Intervento Swiluppo

Oblettivo Gestionale: NUOVO - D.Lygs. 14 marzo 2013 n, 33, Riordino della disciplina riguardante gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni

liDJigs 14 marzo 2013, n. 33 ha diposto il Aordino della disciplina rguardante gli obblight di pubblicita, rasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni.

Il presente progetio prevede l'ottemperanza deglt obblighi di cui sopra, come da elenco altegato sb 1) alla delibera delfa Civit n.
71,2013

NOTE: Nuovo obiettive  stabilifo con deliberazione della Giunta Comunale n.93 del 29 ottobre 2013

Centro di Responsabilita Editiza Privata, Urbanistica, Ambiente
Centro di Spesa Edilida privata, Urbanistica, Ambiente
Attivita Urbanistica

Responsabile Ftavio Cariali

Assessore Francesco Clivi

Priorita Mta

Tipologia Intervento Sviluppo

Oblettivo Gestionale: ADEGUAMENTO IMPIANTISTICO SERVER

Trattasi di ampliamento delfimplanto infermatico del Comune, mediante l'adeguamento dellimpiantistica e creadone di distocazone
EXNOVD.

Centro di Responsabilita Lavori pubblici e manutenzioni
Centro di Spesa Lavori pubblici

Attivita Piano delle opere
Responsabile Flavia Calzavara

Assessore Francesco Carpin

Priorith Ata

Tipologia Intervento Mglicramento

10
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Oblettivo Strategico: Potenziamento rete di collegamento scolastico, non solo tra le frazioni e

capoluogo, ma anche con gli altri poli d'istruzione
Istnuzione pubblica

Area Strategica
Ambito di Performance

Centro di Responsabilita
Cenfro di Spesa

Attivita

Responsabile
Assessore

Priorita

Tipologia Intervento

Oblettivo Gestionale: Progetto studio di fattibilita per proporre nuove soluzioni alla mobilita scolastica

L'obietfivo ha lo scopo di analizzare I'atluale arlicolazione dei percorsi del Senddo di rasporio scotastico in moedoe da rispondere
alla necessita di otfimizzare I'uso dei meza e di ottenere dei risparmi di spesa e di prevedere l'istitudone di alli sends altemativi
qualf il "pedibus” ed it “car pooling”.

nota monitoraggio: Con deliberazione di G.C. n. 23 del 28.10.2013 ta scadenz defla 1* e 2* fase operativa & slala poslicipala

Affari Generali
Istruzione
istruzone

Ludiana Nowello
Glorgio Costacuria
Alla

Sviluppo

Obiettivo Strategico: Completamento piste ciclabili via Roma, via Marconi, prevedendo completamento

via Zeminiana
Area Slrategica
Ambito di Performance

MARCONI

Centro di Responsabllith
Cantro di Spesa

Adtivita

Respotisablile
Assessore

Priorita

Tipologia Intervento

Strade e mobilita

Oblettivo Gestionale: OPERE COMPLEMENTARI E DI COMPLETAMENTO DELLA PISTA CICLABILE DI VIA

Tealtasi di opere di asfaltatura strade e di messa in sicurezza fermata autobus fronte scuola elementare di Via Cavinazan con impiego
del ribasso d'asta e dei residui di cui al quadro economico della pista cidabile lunge S.P. 34 di Via Marconi.

Lavori pubblici € manutenzioni
Lawvori pubblici

Piano delle opere

Ftavia Calzavara

Francesco Carpin

Ata

Mglicramento i

"



Piano delle Performance

~Obiettivo Strategico: Sostenere le fasce deboli e i casi di emarginazione sociale
Area Strateglea Sodiale
Ambito di Performance

Obiettivo Gestionale: Progetto per l'utilizzo di prestazionl di lavoro di ipo accessorlo retribuite mediante
buoni lavere “voucher"

L'obietlivo ha lo scopa di sostenere le famiglie in situazioni di disagio economico prevedendo una integrazicne salariale atiraverso
V'assegnazione do “voucher” per prestazioni di lavora occasionali erogate dal comune rivolti a disoccupali, iscritfi 2lle liste di mobilita,
cassaintegrati con prioriti a colore che sono maggiormente in difficolta dal punto di vista economico,

NOTE AGGIORNAVENTO:
I progetto su riporato & stato sostitulto dal “Progetio Lavoro - 2* edizione” istituito da Etra S.p.A che verra realizzato con i fondi della

Reglone \enelo stanziati con DGWR n. 1371 de! 30.07.2013, e pertanto il presente viene eliminato.

Centro di Responsabilita Affari Generali
Centrodi Spesa Sendd Sociali
Attivita Assistenza sociale
Responsabile Lucizna Novello
Assessore Glorgio Costacurta
Priorita Ata

Tipologla Intervento Swiluppo

Oblettivo Gestlonale: NUOVO - Progette a sostegno delle persone e famlglie In difficolta

La Regione Veneto con DGRV . 1876 del 15.10.2013 ha istituilo un fondo regionale finalizzato alf'erogazione di contributi a persone e
alte famigtie per il pagamento dalfe spese mediche, della fornitura di aoqua , luce e gas e di ulteriori necessita economiche individuate
dai Comuni per particotasri condizioni di difficolta.

Centro di Responsahilith Affari Generali
Centro di Spesa Senda Soclali
Altivita Assistenza sociale
Responsalile Luciana Nowetlo
Assessore Giorgio Costacurta
Prioritd Ata

Tipologla Intervento Sviluppo

Obiettivo Strategico: istituzione dell'asilo nido (finanziamento tramite alienazioni aree)
Area Strategica Patrimonio
Ambito di Performance

Oblettivo Gestionale: ASILO NIDO INTEGRATO

L'opera consiste nella realizazone delf'asilo nido integrato con la scuola matemna parrocchiale, in area adiacente alla scuola matera
parrocchiale.

Centro di Responsabiiita Lavori pubbtici e manutendoni
Centro di Spesa Lavori pubblici

Aftivita Piano delle opere
Responsabile Favia Calzavara

Assessore Francesco Carpin

Priorita Alta

Tipologia intervento Sviluppo
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Piano delle Performance

Obiettivo Strategico: Miglioramento gestione del patrimonio
Area Strategica Patrimenio
Ambifo di Performance

Oblettivo Gestionale: Estumulazione locull Massanzago
OBIETTIVO SADANTE PER GASPARINI CATIA

Cendro di Responsabitita Bemografici e cuitura
Centro di Spasa Sendd cimiteriali
Attivita Sendd cimiteriali
Responsahile Catia Gasparini
Assessore Francesco Oliv
Priorith Alta

Tipologia Intervento Sviluppo

Obiettivo Gestionale: RESTAURO CONSERVATIVO PILASTRONE EST DEL PARCO STORICO
Mancato perfedonamento vincolo ex DILGS 242/2004

Centro di Responsabilita Lavori pubblici e manutenzoni
Centro di Spesa Lavori pubblici

Attivita Piano delie opere
Responsabile Flavia Calzavara

Assessore Francesco Camin

Priorita Alta

Tipologia Intervento Mglicrarento

Obiettivo Gestionale: MANUTENZIONE STRAORDINARIAALLA COPERTURAE FACCIATE DI VILLABAGLION!
Trattasi def progetto redatto dall'arch. Anfonella Parisen Toldin, dell'ufficio tecnico comunale,

Cendro di Responsabilita Lavori pubblici e manutendoni
Centro di Spesa Lavori pubblici

Attivita Pizno delle opere
Responsablle Flavia Calzavara

Assessore Francesco Carpin

Priorita Ata

Tpologla Intervento Mantenimento

Oblettivo Gestionale: MAGAZZINO PROTEZIONE CIVILE

Trattasi defla realizzazione del magazzino a sendzio della protezione civile in adiacenza all'ex scuota elementare di Zeminiana, i foui
progetto esecutivo & stato redatto dali'Arch. Antonelel Parisen Toldin dellUfficio tecnico Comunale.

Centro di Responsabilita Lavori pubblici e manutenzoni
Centro di Spesa Lavor pubblici

Adtivita Piano delle opere
Responsabile Flavia Calzvara

Assessore Francesco Carpin

Priorita Alta

Tipologla Intervento

Obiettivo Gestlonale: RIQUALIFICAZIONE EX SCUOLA ZEMINIANA

Tratlasi del progetto redatto dall'arch, Antonella Parisen Toldin dell'uficic tecnico comunale, che beneficia del contributo regionale di €
100.000,60 sullimperto complessivo progetto di € 130.000,00,

Modifiche legislative soprawenute (L. n, 98 del 09.08.2013 “del fare™), per le quali & risullato impossibile indire la gara con gli elaborati
in atti ed inoltre raltentamento per vincoli imposti dalla finanza locale.

Eliminadone fasi operative:

2* fase Consegnatavori : eliminata considerato lo slitamento della data di slittamento dell'indidone della gara

Centro di Responsabilita Lavori pubbtici e manutenzoni
Centro di Spesa Lavori pubblici

Atfivitd Piano delle opere
Responsablle Flavia Calzavara

Assessore Francesco Carpin

Priorita Alta

Tipologia Intervento
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Pianc delle Performance

Obiettivo Strategico: Piani urbanistici redatti con particolare sviluppo delle aree produttive, residenziali
e direzionali
Area Strategica Urbanistica
Ambito di Performance

Oblettivo Gestionale: Approvazione variante parziale n. 1 al PL
Approvazione della variante secondo ta procedura di cuf all'art. 18 della LR 11/2004

Centro di Responsabilith Edilida Privata, Urbanistica, Anbiente

Centro di Spesa Ediliza privata, Urbanistica, Anbiente

Aftivita Urbanistica

Responsablle Flavio Cariali

Assessore Francesco Carpin

Priorita Ata
Tipologla Intervento Sviluppo !

Obiettivo Gestionale: PRIORITARIO- aggionamento cartografia urbanistica nel sito Istituzionale ]

Oblettivo Prioritario
aggionamento cartografia urbanistica nel sito istituzonale: !

pubblicazone dei Piani Urbanistici Vigent relativi al femitorio comunale {PATI, PAT, Pi);

descridone dei procedimenti amministrativi ediizo-urbanistici di competenza dellUfficio,

predisposizone e inserimento della modulistica aggiomamenta relativa ai procedimenti urbanistico-edilia
Cerdro di Responsabilita Edilizia Privata, Urbanistica, Ambiente

Centro di Spesa Edilida privata, Urbanistica, Ambiente

Aftivita Urbanistica

Responsabile Flavio Cariali

Assessore Francesco Campin

Priorita Ata

Tipologia intervento
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Piano delle Performance

Obiettivi assegnati al personale

Calzavara Flavia []
Area Saper Fare
QObiettiv Operativ
MANUTENZIONE STRAORDINARIAALLACOPERTURAE FACCIATE B VILLABAGLION

NUOVO - D.Lgs. 14 mara> 2013 n, 33, Riordino defla disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, rasparenza & diffusione di
infromazoni da parte defla pubbliche amminisiragoni

ADEGUANENTO IMPIANTISTICO SERVER

OPERE COMPLENENTARI E D] COVPLETAMENTO DELLAPISTACICLABILE DI VIAMARCONI
RESTAURO CONSERVATIVO PILASTRONE EST DEL PARCC STORICO

ASILONIDO INTEGRATO

MAGAZZING PROTEZIONE CIMLE

RIQUALIFICAZIONE EX SCUOLAZEMNIANA

Cariali Flavio []
Area Saper Fare
Obilettivi Operativi
PRIORITARIO-atthvazione procedura telematica di gestione pratiche edilizie

NUOVO - D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33. Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicitd, rasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazoni

PRICRITARIO- aggionamento cartografia urbanistica nel sito istituacnale

Approvazione veriante pardale n. 1 al Pi.

Gasparini Catia [}
| Area Saper Fare
Chietiv Operativi
Estumulazone loculi Massanzago

NUOVO - D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 - Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, rasparenza e diffusione di
informazioni da parle delle pubbliche amministrazoni

NModifica al Regolamento comunale per la concessione di confributi

Malvestio Manuela []
Area Sapar Fare
Obietiv Operativi

Controlli intern

NUCMO - D.Lgs 14 mara 2013 n. 33 - Riordino disciplina riguardante obblighi di pubblicitd, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazoni

Linee guida per velocizzare | pagamenti

Novello Luciana [l
Area Saper Fare
Obietivi Operativi
Progetio per Tutlizzo di prestazioni di favoro di tpo accessorio retribuite mediante buoni lavoro “wucher”

NUQMO - Progetto a sostegno delle persone e famiglie in difficolta

NUOVO - BrLgs. 14 mara 2013 n. 33, Riordine della discplina figuardante gli obblight di pubblicild, rasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni

Progetto studio di fattbilitd per proporre nuove soluzioni alla mobilita scolastica
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