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Documento di attestazione

A. Il Nucleo di Valutazione della Federazione dei Comuni del Camposampierese, ai sensi del
D.Lgs. n. 150/2009 in quanto applicabile agli enti locali e delle delibere A.N.AC. nn. 50/2013 ¢
148/2014, in quanto applicabile agli enti locali ha effettuato la verifica sulla pubblicazione,
sulla completezza, sull’aggiornamento e sull’apertura del formato di ciascun documento, dato ed
informazione elencati nell’ Allegato 1 — Griglia di rilevazione al 31 dicembre 2014 della delibera
n. 148/2014.

B. Il Nucleo di Valutazione della Federazione dei Comuni del Camposampierese ha svolto gli
accertamenti, tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall’attivita di controllo
sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della trasparenza ai
sensi dell’art. 43, c. 1, del d.Igs. n. 33/2013.

Sulla base di quanto sopra, il Nucleo di Valutazione, ai sensi del D.Lgs. n. 150/2009 in quanto
applicabile agli enti locali

ATTESTA

la veridicitd® e I’attendibilita, alla data dell’attestazione, di quanto riportato nell’Allegato 1
rispetto a quanto pubblicato sul sito dell’ente COMUNE DI MASSANZAGO

28/01/2015

t

*
Il concetto di veridicitd ¢ inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall’OlV/altra struttura con funzioni analoghe
nell’ Allegato 1 e quanto pubblicato sul sito istituzionale al rnomento dell’attestazione.



Allegath 1

Foglio 1 - Pubblicazlone e quallta datl

Amministrazione COMUNE DI MIASSANZAGD Data di compilazione 21/01/2015
COMPLETEZZA .
ALLEGATO | ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE Cow(l:l;l&i:]"r:rmmon EL | RISPETTO AGLI | AGGIORNAMENTO ‘;';ER“;‘S
UFFICI
Denominazione Risss publ plicas nels F) diie pubblicato riporta B 13 1 formato di Note
D inazione sotto- | sotto-sezione 2 AL 12 tutte le informazioni dabl £ Lapacicawebel pubblicazione &
soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del p Tempo di pubblicazione/ "Amministrazione riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello " Contenuti dell'obblige ; richieste dalle previsioni aperto o
foghio 3 " Ambito normative singolo obbligo Agglornamento trasparente' del site uffici? risultano aggiornati?
famigli ipologie di tive? gglo borablie?
(Macrofamiglie) (Tipologie soggettivo" ) st nale? normative? (@a083) da0a3) elaborablie
dati) @a0a?) (da0al) (da0a3)
Programma per —_— v . . f . Annuale
Disposizioni generali |la Trasparenza ¢ A Art 10, c. 8, lett. a), Progmmmapel:ln - Prog tr per la trasp ¢ l'integrita e relativo stato di attuazione (art. 10, cc. 1, 2, 3, d.Igs. (@t 10, ¢. 1, digs. n.
FN d.lgs. n. 33/2013 Trasparenza e I'Integrita [33/2013)
I'ntegrita 33/2013)
2 3 3 3 3
Art. 13, c. 1, lett. @), e . . . . . R . a Tempestivo
dlgs. n. 332013 Organi di indirizzo politico e di amministrazione ¢ gestione, con l'indicazione delle rispettive competenze (ex art. 8, dgs. n. 33/2013) ) : j i ;
Art. 14, c. 1, lett. a), . . . . s R . Tempestivo
dlgs. n. 332013 Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione deila durata dell'incarico o del mandato elettivo (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) : : i 5 ,
Art. 14, c. 1, lett. b), i Tempestivo
dlgs. n. 33/2013 Purticuls (ex art. 8, d.lgs. . 33/2013)
2 3 3 3 3
g - . . . Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica
At 14,c. 1 let 6, (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
dlgs. n. 332013 i
= Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (exart. ;I' e;nlpesnvga 12013)
aE s 2 3 3 3 3 Nessuna liquidazione per I'anno 2014
Art. 14, c. 1, lett. d), Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi Tempestivo
d.lgs. n. 3372013 titolo corrisposti (ex art. 8, d lgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
Art. 14, c. 1, lett. e), . R : . L T - . Tempestivo
dlgs. n. 3372013 Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza p e dei comp P (exart 8, dlgs. n. 33/2013) 5 5 5 3 ,
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili ¢ su beni mobili iscritti in pubblici registri,
titolarita di imprese, azioni di societd, quote di partecip a societa, jo di funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la Annuale
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente cvidenza del mancato consenso)] (obbligo
Organi di non p peri i con popol inferiore ai 15000 abitanti) Obbligo non previsto per i comuni con
indirizzo politico- Organi di indinizzo o/a na n'a na n/a pop inferiore a 15.000
Organizzazione strativo A politco ve 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
da pubbli F soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
(da pubblicare in tabelle) dando eventualmente evid del ) )] (NB: & io limitare, con appositi Annuale
accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) (obbligo i i X X
non p peri i con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) 4 Obbligo non previsto per | comunt con
n'a n'a n's n/a na popolazione inferiore a 15.000 abitanti
:’;‘ 14, ;32(1;;; 0 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale
g8 1. ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e
At lec las messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con Tempestivo
4 ] : ‘;4”;'9 8'; art. I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate | (ex art. 8, d.igs. n. 33/2013)
A’n:7 Ldl copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti ¢ contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
» & 1 ¢lgs. 0. (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) Obbligo non previsto per i comuni con
13)3/;313 ANAC wa wa wa wa wa popolazione inferiore a 15.000 abi
elibera AN.AC n.
144/2014 4) attestazione concemente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente
[Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano
4 L H q A Annuale
(NB: dando eventualmente del )] (obbligo non previsto per i comuni con Obbligo non previsto per i comuni con
popolazione inferiore ai 15000 abitanti) a na wa na na popolazione inferiore a 15.000 abi
Per i soli organi di indirizzo politico-amministrativo_cessati dall'ufficio: . .
N i i Ea—— - Entro 3 mesi successivi alla
5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima . AP
| . cessazione dall'ufficio
|atestazione Obbligo non previsto per i comuni con
n/a na na n/a na popol inferiore a 15.000 abi
Entro un mese successivo alla
Per i soli organi di indirizzo politico-amministrativo cessati dafl'ufficio: S de.l LSO
P L o - ) . . : presentazione della
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche (obbligo non previsto per i comuni con A R i
olazione inferiore ai 15000 abitanti) GO Lt L
PoP stabilito dalla normativa Obbligo non previsto per i comuni con
nazionale n'a n'a n/a n'a n'a |popolazione inferiore a 15.000 abitanti
Ar 15, ¢ 1, lett. a), Estrc.m.x degl.l atti di confenmen.to di mca?n.ch! Hlin;lnlms:!ﬂmvl di ve'mce‘a .soggem. dlpefu.:lcnn (.iella [..)ul.)b'llca Tempestivo
. amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto .
d.lgs. n. 33/2013 ) (ex art. 8, d lgs. n. 33/2013)
pubblico) 2 1 3 3 3 3
- -~ (5 { © = hn = — -
28 |-205 (o PRIz oTE BEC NUCEo i | ALeTA2i0be
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1 - Pubblicazione e qualitd datl

Amministrazione COMUNE DI MASSANZAGO Data di compilazione 21/01/2015
COMPLETEZZA :
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 14872014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE | COMPLETEZZADEL | bioperro AGLI | AGGIORNAMENTO | APERTURA
CONTENUTO FORMATO
UFFICI
Ddato &
Denominazione | b f::f:m 12 1 dato pubbiicato riporta D dato pubblicato ¢ |  La pagina webei e oL e
Denominazione sotto- | sotto-sezione 2 tutte le informazioni L paging w ubblicazione &
soggettive (vedi Riferiment Denominazione del i pubblicazi "A i|P
sezione livello 1 livello : i]g:s b A.(:mq nor.nmiw ripToes: Contenuti dell'obbligo T em:od] pul one/ = mmin::'r:zilonie richieste dalle previsioni riferito a u;ni gli documenti pubblicati aperto o
M famiglic) (Tipologie di og ng ggtor paren el sito uffici risultano aggiornati? bile?
(Macrofam po soggettivo” ) istituzionale? normative? (da0a3) da 083 elaboral
dati) ; (da0a3) @a0ad) (d20a3)
(da0al)
332013 . B8<tt peroettorl, dela rag! (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
crogato 2 3 3 3 3
Per ci titolare di incarico:
Incarichi Art. 10, ¢, 8, lett. d),
amministrativi di d.Igs. n. 3372013 . . . . Tempestivo
vertice . Art 15, c. 1 lett. b), ocatichi amuiistrativi 1) curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
(Segretario d.lgs. n. 33/2013 i vertice 2 3 3 3 3 Dato aggiornato al 20.01.2015
generale, Capo A
Dipartimento, Art. 15,c. 1, lett. d), 2) compensi que d i, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali Tempesti
Direttore art, L componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed gato, ¢ compensi relativi a art. 8 ‘upesnv(;s 12013
|generale o 18 dlgs. n. 332013 |(d2 pubblicare in tabelle) |iy,carichi conferiti o autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza (cxart 8, dlgs.n. )
posizioni 2 3 3 3 3
|assimilate) d"f ‘f" ;3}2;‘; © 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestivo
ek fi iati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali. (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a na n/a Non ricorre la fattispecie
Tempestivo
;9‘}23(1";' 3, dlgs.n. 4) dichi sulla i di una delle cause di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013) 0 0 n'a n/a n'a Pubblicazione effettuata il 20.01.2015
Art.20,c. 3, dlgs. n. S . ' - = : o Annuale
39/2013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.1gs. n.
39/2013) 0 0 n/a n/a n/a Pubblicazione effettuata il 20.01.2015
Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti dipendenti della pubblica §
2?' 15, ;sllré(l;;; 2. amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto TTMVO i1 Comune di Massanzago non ha conferito
B pubblico) (exart. 8, dlgs. n. 332013) |incarichi dirigenziall a soggett! dipendenti
n/a n/a n/a n/a n/a della pubblica amministrazione
Am 15, .2, dlgs. n. Estrgmx_ deg.h atti dx confen‘mento di l'ncanchl dlngenzmllx a so_ggem ut'nmex alla pubblica amministrazione, Tempestivo Il Comune di Massanzago non ha conferito
con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico ¢ dell'ammontare erogato (NB: sono da .
33/2013 Judersi sia i dirigenti con lizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Incarichi dirigenziall a soggetti esterni alla
pe 7 P nfa na n/a n/a n/a pubblica amministrazione
Per ciascun titolare di incarico:
Ar. 10, c. 8, lett. d),
d.lgs. n. 3322013 . . . i Tempestivo Il Comune di Massanzago non ha conferito
Art. 15, c. 1, lett. b), 1) Curriculum, redatto in conformit al vigente modello europeo (exart. 8, d.gs. n. 33/2013) incarichi dirigenziall a soggetti dipendenti
d.lgs. n. 3372013 L n/a n/a n'a n/a n/a della_pubblica amministrazione
Dirigenti ] ] K . .
Dl‘n.gmﬁ. A Art. 15, c. 1, lett. d), o 2) compensi, comunque denommau,‘relat.m al mp?or'to di lavoro, con specifica evidenza ‘::I: eventunh Tempestivo {1 Comune di Massanzago non ha conferito
(dirigenti non d.lgs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) p variabili o legate alla delr ed erogato, ¢ comp relativi a 8. dl 3372013 dirl i dipendenti
erali incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza (exart. 8, dlgs. n. 33 ) Incarfchi dirigenziali a soggett! dipenden
generali) n/a w/a n/a n/a va della pubblica amministrazione
Art. 15, ¢. 1, lett. ©), . - N s E . a4 : < .
dlgs. n. 332013 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestivo Il Comune di Massanzago non ha conferito
’ : finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali. (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Incarichi dirigenziall a soggetti dipendentt
n/a na na n/a na della pubblica amministrazione
Tempestivo
?;' 20, c. 3, dlgs.n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. UEATLDC LA ST S L)
/2013 3972013) incarichl dirigenziali a soggetti dipendenti
n/a n/a n/a n/a n/a della pubblica amministrazione
Annuale
?;’ 20, c.3, dlgs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento deli'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n. Il Comune d.l Massanzago non ha conferito
12013 39/2013) incarichi dirigenziali a soggetti dipendentt
n/a n/a n/a n/a n/a della pubblica amministrazione
C Art.1c.7,dpr.n Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministrazioni dello Stato Annual
108/2004 B g © wa /a na na na Obbliga non previsto per | Comuni.
Amt. 15,c. 5, dlgs. o |Elenco posizioni Elcpco' delle posizioni dirigenziali di vertice ‘e non di v.el_‘ncc, .mte:gxlmol dm relau?n uto.h e cummicula, Tempestivo
332013 dirigenziali discrezionali attribuite a persone, anche esteme alle pubbliche amministrazioni, individuate discrezionalmente (exart 8, d) 3372013
Dirigenti A B dall'organo di indirizzo politico senza procedure pubbliche di selezi o arts Sy )
ngen ® ® Non sono previste dotazioni dirigenziali in
na n/a n/a n/a na planta organica
Personale Art. 159, g 1-bis, d 1gs. :_osti d.ibil'llx_nzione Numcro ¢ tipologia dei post: di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica e relativi Tempestivo Non sono previste dotazioni dirigenziali in
n. 165/2001 isponibili criteri di scclta n/a n/a n/a n/a n/a pianta organica
SSN - Bandi ¢ avvisi Bandi € avvisi di selezione (exant ;I' c:llp:szvgaﬂm 3)
Art. 41,¢.2,dlgs. n » €88 0. 23 na na n/a na n/a Obbligo non previsto per i Comuni.
1 ,/""M\
1 \
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1’- Pubblicazlone e qualita datl

Amministrazione COMUNE DI MASSANZAGO Data di compilazione 210172015
COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 14872014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE corvg;::_:::}mﬂnonu RISPETTO AGLI | AGGIORNAMENTO ";'(’)“TU:“;
UFFICI
Denominazione T date E pabhlicats Ache 1 dato pubblicato riporta BRFSE 23] 1} formato d1 Note
Deapmisszione satto;|{otto seciane 2 o ‘:;::)“(’vedi Riferi Denominazione del Tempo dl pubblicazione/ "Am:ind;:;done LD L “r‘i’: : o8 turti ué B e | Pubblicazione &
sezione livello 1 Yivello 088 ¥ Contenuti del'obbligo po al p! e richleste dalle previsioni erito a tusti gl documenti pubblicati aperto o
= fogllo 3 "Amblto normative singolo obbligo Aggior parente” del sito uffici? risultano a; mati?
M. ggio 0
(Macrofamiglie) (Tipologie di soggettivo” ) st nale? normative? da0a3) da0ad elaborabile?
dati) &8 i et e (da0a3) ( (42942 @a0a3)
33/2013 - . . . " e . e .
SSN - Procedure | Informazioni ¢ dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di direttore generale, direttore Tempestivo
selettive | sanitario ¢ direttore amministrativo (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) .
n'a na n/a n/a na Obbligo non previsto per i Comuni.
E: i ed atti i conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti dipendenti della pubblica Tempestivo
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto (exart.8,d 125 n 33/2013)
pubblico) e n/a na n/a_ na n/a Obbligo non previsto per | Comuni.
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti estranei alla pubblica
Incarichi amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare Tempestivo
amministeativi di emgax.o (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
vertice nel SSN pubblico) n/a na na n/a n/a Obbligo non previsto per | Comuni.
(D“enore Art. 41, c 3_ dlgs. n Per ci titolare di incarico:
gencrale, o 3312013 ;
Direttore |SSN- Incarichi 1) curriculum vitae Tempestivo
i et (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) )
s;mt:no, amministrativi di vertice n/a n/a n/a n/a wa Obbligo non previsto per | Comuni.
wettore 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali .
amministrativo) it wxi X o i .. Tempestivo
(da pubblicare in tabelle) p variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare erogato, ¢ compensi relativi a (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
P lincarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza o n/a n/a na n/a n/a Obbligo non previsto per | Comuni.
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali (comprese le (exart 8 dl;s n.33/72013)
prestazioni svolte in regime intramurario) ' o n/a wa n/a n/a n/a Obbligo non previsto per i Comuni.
Tempestivo
:;;'2(2’(1); 3. dlgs.n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1,d.lgs. n.
39/2013) na n'a n'a n'a na Obbligo non previsto per | Comuni.
Annuale
?:&;?BC 3, dlgs.n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2,dlgs. n.
39/2013) n'a n/a n/a na n/a Obbligo non previsto per t Comuni.
; s p Tempestivo
Bandi ¢ avvisi di selezione
Art. 41, ¢. 2, d.lgs. n. (ex art. 8, dlgs. n. 33/2013) n/a na na n/a n/a Obbligo non previsto per i Comuni.
332013
Inf i ¢ dati 1 le procedure di conferimento degli incarichi di responsabile di Tempestivo
dipartimento e di strutture semplici e complesse (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) alE i na n'a nia Obbligo non previsto per | Comuni.
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirtgenziali di responsabile dipartimento e di strutture semplici .
i a " . o : . e e Tempestivo
e complesse a soggetti dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti
contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) (ex art. 8, dlgs. n. 33/2013)
Dirigenti nel ! na n/a n/a n/a n/a Obbligo non previsto per i Comuni.
SSN o o Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile di dipartimento e di
(R‘espt?nsablll di SSN - Dirigenti strutturesemplici ¢ complesse a soggetti estranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei Tempestivo
D'Pmm.“? M B o soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
S t i dapubblicars in tabellc) dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) n/a na n/a n/a n/a Obbligo non previsto per i Comuni
strutture semplici g p! .
e complesse)p Art. 41, ¢c.3, dlgs. n. Per ci titolare di incarico di responsabile di dipartimento ¢ di struttura compl
33/2013
; Tempestivo
1) curriculum vitae
(ex art. 8, dIgs. n. 33/2013) n/a wa n'a n/a wa Obbligo non previsto per i Comuni.
2) pensi, que d i, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, e a incarichi di consulenza e collaborazione da (exart 8 d 125 n. 33/2013)
parte dell'amministrazione di appartenenza o di altro soggetto T n/a n/a na n/a n/a Obbligo non previsto per | Comuni.
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o 1a titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o .
e . i . . e s o - Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o allo gi di attivita pr (comprese le (exart. 8, d.lgs. n 33/2013)
prestazioni svolte in regime intramurario. - 8 C.1gs. 1 n/a n/a n/a na na Obbligo non previsto per i Comuni.
Incanchl |Incarichi confeniti &
conferiti Art. 18, dlgs n autorizzati ai dipendenti
autorizzati ai A 33/2013 (dirigenti nonl:h'n enti) Elenco degli incanchi conferiti o autonizzati a ciascun dipendente (dinigente ¢ non dirigente), con Tempestivo
dipendenti Ant. 53, c. 14, d.Igs. n. 8 & l'indicazione dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni incarico (ex art. 8, dIgs. n. 33/2013)
g‘.’;;i’:;‘; ¢ nion 682008 (da pubblicare in tabelle)
2 3 3 3 3
Art. 22,c. 1, lett. a), Elcrllco dgg{l enulppbbllcu comunque denomx.nan, 1§utu1u, wgﬂan e fmanzym dfil]'ammlm'sun;lon.e ovvero Annule
’ per i quali I'amministrazione abbia 1] potere di nomina degli amministratori dell'ente, con I'indicazione
d.lgs. n. 33/2013 b oo ) \ . L L (art 22,c. 1,dlgs. n.
delle funzioni attribuite e delle amvita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio
5 33/2013) ; 3 ;
|pubblico affidate n'a n'a n'a n'a a
Per ci y degli entt:
\

(e
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1 - Pubblicazlone e qualita datl

Amministrazione

COMUNE DI MASSANZAGO

Data di compilazione

21/012015

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014

PUBBLICAZIONE

COMPLETEZZA DEL

CONTENUTO

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI
UFFICI

AGGIORNAMENTO

APERTURA
FORMATO

D: inazj sotto-

Denominazione

sezione livello 1
(Macrofamiglie)

softo-sezione 2
tivello

(Tipologie di
dati)

Amblte
soggettivo (vedi
fogllo 3 "' Ambito
soggettivo” )

Riferi

D inazione del

normative

singolo obbligo

Contenuti dell'obblige

Tempo di pubblicazione/
Aggiornamento

11 dato & pubblicato nella

sezione
"'Amministrazione
trasparente” del sito
istituzionale?
(da0a2)

11 dato pubblicato riporta

richieste dalle previsioni

tutte le informazioni

normative?
(da0a3)

11 dato pubbiicato &
riferito a tusti ghi
uffici?
(da0a3)

La pagina web e |
documenti pubblicati
risultano aggiormati?

(daGal)

11 formato di
pubblicazione ¢
aperto o
claborabile?
(da0a3)

Note

Enti controllati

Enti pubblici
vigilati

Art. 22,¢.2, d.Igs. n.
33/2013

1) ragione sociale

Annuale
(art. 22,c. 1, d.Igs. n.
33/2013)

Non sono presenti enti vigliati

2) misura dell'

azione

Annuale
(art. 22,c. 1, dlgs. n.
33/2013)

n/a

Non sono presenti entl vigliati

3) durata dell'impegno

Annuale
(art. 22,¢. 1, d.Igs. n
33/2013)

Non sono present: enti vigilati

Enti pubblici vigilati

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione

Annuale
(art. 22,c. 1, d.lgs. n.
33/2013)

Non sono presenti enti vigliati

5) dei

LTy
pp dell

aci di essi

azione negli organi di governo e trattamento economico

(da pubblicare in tabelle)

P P

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n,
33/2013)

n/a

Non sono presenti enti vigilati

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

Annuale
(art. 22,c. 1, d.Jgs. n.
33/2013)

n/a

Non sono presenti entl vigilati

7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo

Annuale
(art. 22, ¢. 1, dlgs. n.
33/2013)

n/a

Non sono presentl enti vigilati

Art. 20, c. 3,d.Igs. n.
3972013

Art. 20, c. 3, d.Igs. n.
3912013

Art. 22, ¢c. 3,dIgs. n.
33/2013

8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico

Tempestivo
(art. 20,¢. 1, d.Igs. n.
39/2013)

n/a

Non sono presenti entl vigilati

9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico

Annuale
(art. 20, ¢. 2, d.Igs. n.
39/2013)

n/a

Non sono presenti enti vigilati

collab i o

Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati nei quali sono pubblicati i dati relativi ai
componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di

Annugle
(art. 22,c. 1, d.lgs. n.
33/2013)

Non sono presenti entl vigiiati

Societa
partecipate

|

Art. 22 c. 1, lett. b),
d.igs. n. 3372013

Art. 22,¢. 2, dlgs. n.
33/2013

Art. 20, c. 3, d.Igs. n.
39/2013

Art. 20, c. 3, dgs. n.
39/2013

Elenco delle societa di cui I'amministrazione detiene direttamente quote di partecipazione anche
minoritaria, con I'indicazione dell'entita, delle funzioni attribuite ¢ delle attivita svolte in favore
dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societd partecipate da
amministrazioni pubblich

3312013)

in mercati 1 tati ¢ loro controllate (ex art. 22, c. 6, d.Igs. n.

» B

/

Annuale
(art. 22, ¢. 1, d.lgs. n.
3312013)

Per ciascuna delle societa:

Annuale
(art. 22, ¢. 1, d.lgs. n.
33/2013)

1) ragione sociale

Annuale
(art. 22,¢. 1, d.lgs. n.
33/2013)

2) misura dell

Hall", Ty

acil

o : .
ione
partecip az

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)

3) durata dell'impegno

Annuale
(art. 22,c¢. 1, d.Igs. n.
33/2013)

Societa partecipate

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)

(da pubblicare in tabelle)

5) numeto dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico

ivo a ci di essi

P P

Annuale
(art. 22,c. 1, d.lgs. n.
33/2013)

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)

7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento economico complessivo

Annuale
(art. 22, ¢. 1, dlgs. n.
33/2013)

8) Dichi

zione sulla i za di una delle cause di inconferibilita dell'incarico

Tempestivo
(art. 20, c. 1,dlgs. n
39/2013)

n/a

n/a

9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico

Annuale
(ant. 20,¢. 2, d.lgs.n

392043)

na

/ dn

n




01l

21 - Pubblicazione e quallta dati

Amministrazione COMUNE DI MASSANZAGO Data di compilazione 210172015
COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 14872014 GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE | COMPLETEZZADEL | pooprrro ac | acciornamento | APERTURA
CONTENUTO UFFICI FORMATO
Denominazione s Raila 1 dato pubblicato riporta e 1 formato di Note
D inazione sotto- tto-sezione 2 ot e tutte le informazioni LT ¢ La pagina web e | pubblicazione ¢
H adi 2 1. "
sezione livello 1 livello soggmi'\lro (vedi Rifer D del Contenuti dell'obbligo Tempo di pubblicazione/ hAmministmzi“ one richleste dalle previsioni riferito a tutti gli documenti pubblicati aperta o
foglio 3 ""Ambito normative singolo obbligo Aggior trasp del sito uffici? risultano aggiornati?
(Macrofamigtie) (Tipologie di soggettivo” ) isticuzionale? normative? (da0a3) da0a3 elaborabile?
dati) ok . (a0a3) 2 (E00Es (da0a3)
(da0a2)
Art. 22, . 3. dles. n Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate nei quali sono pubblicati i dati relativi ai Annuale
33 /2015 -5 Cgs B componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22,c. 1,d.Igs. n.
Ilab ione o 1 33/2013)
2 3 3 3 3
Art. 22, c. 1, lett <), Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in llo dell' inistrazione, con Annuale
» ©. L et ©) l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013 iz N
servizio pubblico affidate 33/2013)
2 3 3 3 3
Per ci degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n,
33/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
. 2, d.lgs. n. . Lo . L .
Art 22, gs. 1 o it 5 i 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per 1'anna sul bil dell’ ne (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
Enti di diritto 33/2013 Enti di diritto privato 332013 5
. X A controllati ) ! 3 B 3
privato in 5 dei i dell v . i i di " . Annuale
comm‘llo ) nuxlner? e; ra'pprescn::ne:s ie 'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico @t22,c.1,dlgs.n
pubblico (da pubblicare in tabelle) P 3312013) 2 3 3 3 3
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente ¢ relativo trattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs, n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Tempestivo
?;/tzg?sc 3,dlgs.n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. I, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 n/a nfa n/a
Annuale
Art. 20, c. 3, dlgs. n. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, .2, d.lgs. n.
3972013
39/2013) 0 0 nfa nfa n/a
Art 22 c. 3. dles. n Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati nei quali sono pubblicati i dati Annuale
> & 3 Ggs 1 relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, ¢. 1,d.1gs. n,
33/2013 N
{collaborazione o consulenza 33/2013) 2 3 3 3 3
. A . oo Lo . L . ; . . . .. Annuale
Rappresentazion Art. 22, c. 1, lett. d), |Rappresentazione Una o piui rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra l'amministrazione e gli enti pubblici @t.22,c. 1, dlgs. n
e grafica d.lgs. n. 3312013 grafica vigilati, le societd partecipate, gli enti di diritto privato controllati 33/2013) 2 3 3 3 3
Informazioni da pubblicare per ogni singola procedura:
Codice Identificativo Gara (CI1G) Tempestivo 5 2 2 2 3
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 art. 3 del
AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo
2 2 2 2 3
Art. 1,¢.32,1.n.
1902012 i
At 3, delib, AVCP . Oggetto del bando Tempestivo
26/2013 2 2 2 2 k]
Art. 3, delib. AVCP n. .
26/2013 Procedura di scelta del contraente Tempestivo 2 2 2 3 3
Art. 1,c.32,1.n.
190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al Ternpestivo
Art. 3, delib. AVCP n. procedimento empestiv
26/2013 2 2 2 3
\
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41-Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione COMUNE DI ASSANZAGO Data di compilazione 21/11/2015
COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COME LT a7 DL RISPETTO AGLI | AGGIORNAMENTO APERTLRA
CONTENUTO UFFICI FORMATO
Denominazione S b peaticat el I dato pubblicato riporta b2 i formato di Note
A Ar Ambito sezione N dato p ] La paginaweb el
D sotto- e 2 e ey A ~; tutte le informazioni - L) pubblicazione &
soggettivo (vedi Rifer del 2 Tempo di pubblicazione/ Amministrazione riferito a tutti gli documenti pubblicat
sezione livello 1 livello =z Contenuti dell'obbligo i richieste dalle previsioni aperto o
foglio 3 " Ambito] normativo singolo obbligo Aggiormamento trasparente” del sito uffici? risultano aggiornati?
(Macrofamiglie) (Tipologie di soggettivo” ) intituzionale? normative? da0a3) da0a3 elaborabile?
dati) OEBEIEN0 : (a0a3) (da0a (da0al) (da0a3)
{da0a2)
Art. 1,¢.32,1Ln
19072012 s ) .
Art. 3, delib. AVCP n. Aggiudicatario Tempestivo
Bandi di gara e
A 26/2013
contratti 2 2 2 2 3
Art. 1,c 32,1 n
190/2012 AP .
Art. 3, delib. AVCP n. Importo di aggiudicazione Tempestivo
26/2013 2 2 2 2 3
Art. 1,¢.32,1.n.
o Tempi di completamento dell'o servizio o fornitura Tempestivo
Art. 3, delib. AVCPn. P P pema servizio o fomi pestt
26/2013 2 2 2 2 3
Art. 1,¢.32,1.n. %
190/2012 6 . ;
Art. 3, delib. AVCP n. Importo delle somme liquidate Tempestivo
26/2013 2 2 2 2 3
Da pubblicare secondo
le "Specifiche tecniche
per la pubblicazione dei |Tabelle ri ive rese liber scaricabili in un formato digitale standard aperto con informazioni sui
Art. 1,¢.32,1.n. dati ai sensi dell'art. 1, ]contratti relative all'anno precedente (nello specifico: Codice Identificativo Gara (CIG), struttura
190/2012 comma 32, della Legge |proponente, oggetto del bando, procedura di scelta del contraente, procedura di scelta del contraente, Annuale
Art. 3, delib. AVCP n. | n. 190/2012", adottate |elenco degli operatori invitati a presentare offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al (art. 1, ¢. 32,1 n. 190/2012)
26/2013 con C i del lprocedi iudicatario, importo di aggiudi tempi di compl dell'opera servizio o
Presidente della fornitura, importo delle somme liquidate)
soppressa AVCP del 22
maggio 2013
2 3 3 3 3
o7 o . ; . . Tempestivo
Art. 38,c. 1, dlgs. n. |Documenti di Documenti di programmazione, anche pluriennale, delle opere pubbliche di competenza (@t 38, c. 1, dlgs. n
i prog one dell one 33/2013) n/a n/a wa nfa n/a Obbligo non previsto per i Comuni.
. . Tempestivo
‘3‘3‘72:?; 1, dlgs.n. 1"::':2‘::: perla Linee guida per la valutazione degli investimenti (art. 38, c. 1,d]gs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a Obbligo non previsto per i Comuni.
Tempestivo
D ;‘3’,‘23?';' Ldlgs.n o lazioni annuali Relazioni annuali 7 (art. 38, c. 1, dlgs. n.
Opere pubbliche (Ministeri ¢ 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a Obbligo non previsto per | Comuni.
Regloni) Art. 38 c. 1. dlgs. 1 Ogni altro documento predisposto nell'ambito della valutazione, ivi inclusi i pareri dei valutatori che si Tempestivo
13 /201'3 B Alid di ino dalle scelte delle amministrazioni e gli esiti delle valutazioni ex post che si discostino dalle (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
valutazioni ex ante 33/2013) na n/a n/a n/a n/a Obbligo non previsto per | Comuni.
Nuclei di valutazione e
Art. 38 ¢, 1. dlgs. 0 verifica Informazioni relative ai Nuclei di valutazione e verifica degli investi i pubblici, incluse le funzioni e i Tempestivo
33/'201'3 e s degli i piti specifici ad essi attribuiti, le procedure e i criteri di individuazione dei p i e1iloro (art. 38, c. I, d.Igs. n.
pubblici inativi (obbligo previsto per le amministrazioni centrali e regionali) 33/2013)
(art. 1, 1. n. 144/1999) n/a n/a n/a na na Obbligo non previsto per | Comuni.
Art. Lc.8 Ln Piano triennale di
JO prevenzione della Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
190/2012 .
corruzione 2 3 3 3 3
Art.43,c. 1, dlgs n, |Rooponsabile della - . ) ;
prevenzione della Respe della prevenzione della corruzione Tempestivo
33/2013 .
corruzione 2 3 3 3 3
?;lslyz(ﬁl:rg;lz 012 Responsabile della Responsabile della trasp (laddove diiverso dal Responsabile della prev della corruzione) Tempestivo
Altri contenuti - A = trasparenza 0 0 n/a na n/a
Corruzione i
Art. 1,c. 14,1 n Relmoncvdel Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i risultati dell’attivita svolta (entro il GRLIL
190/2012 responsabile della 15 dicembre di . (exart. 1,c. 14, L. n.
cormuzione cembre di ogni anno) 190/2012) 2 3 3 3 3 Pubblicazione effettuata il 20.01.2015
Art. 1,c.3,1.n Atti di afiegua.me.mo a |Ati adgmm‘ m ottemperanza a provvedimenti della CiVIT in materia di vigilanza e controllo Tempestivo Non sono stati emessi provvedimenti nei
190/2012 {provvedimenti CiVIT  [nell'anticorruzione wa nla wa wa A confronti del Comune di M
Art lsla 3 dlgs.n.  |Att di accertamento Atti di accer > delle violazioni delle disposizioni di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestvo : Non sono stati emessi atti di accertamento
39/2013 delle violazioni \ . , R . .
i na n'a n'a na nei confronti del Comune di Massanzago
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,1- Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione COMUNE DI MASSANZAGO Data di compilazione 21/01/2015
COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE | COMPLETEZZADEL | Jiopriro aGLI | AcciornamEnTo | APERTURA
CONTENUTO UFFICI FORMATO
0 dato & pubblicato nella
Note
S e o e ettt o st et | A
g soggettivo (vedi Riferi D inazi del = Tempo di pubblicazione/ "Amministrazione riferito a tutti gli documenti pubblicati L
sezione livello 1 fivello o Contenuti deli'obbligo - -4 = richieste dalle previsioni aperto o
foglio 3 "Ambito normative singolo obbligo Aggior p del sito = uffici? risultano apgiornati?
(Macrofamiglie) (Tipologie di soggettivo® ) istituzionale? normative? (da0a3) da0a3 elaborabile?
dath) oE8 (d30a3) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Art.5.c 1 dlgs.n Nome del Responsabile della trasparenza cui & presentata la richiesta di civico, hé modalita
Altri contenuti - 13 /20’1 3‘ -G8 0 per I'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica Tempestivo
Accesso civico A Accesso civico I 2 3 2 0 3 Dato aggiornato il 20.01.2014
Art. 5,c. 4, dlgs. n. Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o mancata risposta, con indicazione Tempestivo
33/2013 dei recapiti telefonici e delle caselle di posta el istituzional pest 2 3 2 0 3 Dato aggiornato il 20.01.2014
/ ks \
%

AN




