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Al fine di dare conto del livello di selettività nella distribuzione dei premi ed incentivi. Analisi dei 

seguenti dati: numero dei dipendenti con retribuzione di produttività superiore o uguale al 90% del 

massimo attribuito; oppure compresa tra il 60% e il 90% del massimo attribuito; oppure inferiore o 

uguale al 60% del massimo attribuito. 

 
DIPENDENTI DI cat. B importo 
massimo erogato € 949,44  

N. 
dipendenti 

% Performance 
organizzativa 

Performance 
individuale 

Totale 

>oppure= al 90% dell’importo 
massimo 

4 100,00 1.169,89 2.530,19 3.700,07 

Tra il 60% e il 90% dell’importo 
massimo 

0 0,00 0,00 0,00 0,00 

<oppure=al 60% dell’importo massimo  0 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE 4 100,00 1.169,89 2.530,19 3.700,07 

 
 

DIPENDENTI DI cat. C  importo 
massimo erogato € 895,96 

N. 
dipendenti 

% Performance 
organizzativa 

Performance 
individuale 

Totale 

>oppure= al 90% dell’importo 
massimo 

6 100,00 1.245,59 2.975,48 4.221,07 

Tra il 60% e il 90% dell’importo 
massimo 

0 0,00 0,00 0,00 0,00 

<oppure=al 60% dell’importo massimo  0 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE 7 100,00 1.245,59 2.975,48 4.221,07 

 
 
 

DIPENDENTI DI cat. D importo 
massimo erogato € 1.066,26 

N. 
dipendenti 

% Performance 
organizzativa 

Performance 
individuale 

Totale 

>oppure= al 90% dell’importo 
massimo 

1 100,00 280,75 785,51 1.066,26 

Tra il 60% e il 90% dell’importo 
massimo 

0 0,00 0,00 0,00 0,00 

<oppure=al 60% dell’importo massimo 
€ 353,10 

0 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE 1 100,00 280,75 785,51 1.066,26 

 
 
 

RIEPILOGO SUL TOTALE DEI 
DIPENDENTI 

N. 
dipendenti 

% Performance 
organizzativa 

Performance 
individuale 

Totale 

>oppure= al 90% dell’importo 
massimo 

11 100,00 2.696,22 6.291,18 8.987,40 

Tra il 60% e il 90% dell’importo 
massimo 

0 0,00 0,00 0,00 0,00 

<oppure=al 60% dell’importo massimo 
€ 353,10 

0 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE 11 100,00 2.696,22 6.291,18 8.987,40 

  Tutte la valutazioni  sono pari a 100  



 


