
Riepilogo assenze e presenze del personale  
gen-10 

Settore N° 
dipendenti  

gg 
lavorative 
del mese 
(lun - sab) 

gg 
assenza 
settore 

di cui 
assenza 

per 
ferie 

Perc. 
Assenza 

gg 
presenza 
settore 

Perc. 
Presenza  

Economico Finanziario Tributi  3 26 14 10 17,95% 64 82,05% 
Demografico Culturale 4 26 18 18 17,31% 86 82,69% 
Affari Generale - Sociale 1 26 2 2 7,69% 24 92,31% 
Edil.Priv  Urbanistica  Ambien 3 26 14 5 17,95% 64 82,05% 
Lavori Pubblici - 
Manutenzioni 5 26 10 10 7,69% 120 92,31% 

Totale Ente 16 26 58 45 13,94% 358 86,06% 

I tassi sono calcolati come indicato nella circolare n. 05/09 

 
 

Riepilogo assenze e presenze del personale  
feb-10 

Settore N° 
dipendenti  

gg 
lavorative 
del mese 
(lun - sab) 

gg 
assenza 
settore 

di cui 
assenza 

per 
ferie 

Perc. 
Assenza 

gg 
presenza 
settore 

Perc. 
Presenza  

Economico Finanziario Tributi  3 24 2   2,78% 70 97,22% 
Demografico Culturale 4 24 3 2 3,13% 93 96,88% 
Affari Generale - Sociale 2 24 0   0,00% 48 100,00% 
Edil.Priv  Urbanistica  Ambien 3 24 3 3 4,17% 69 95,83% 
Lavori Pubblici - 
Manutenzioni 5 24 1 1 0,83% 119 99,17% 

Totale Ente 17 24 9 6 2,21% 399 97,79% 

I tassi sono calcolati come indicato nella circolare n. 05/09 

 
 

Riepilogo assenze e presenze del personale  
mar-10 

Settore N° 
dipendenti  

gg 
lavorative 
del mese 
(lun - sab) 

gg 
assenza 
settore 

di cui 
assenza 

per 
ferie 

Perc. 
Assenza 

gg 
presenza 
settore 

Perc. 
Presenza  

Economico Finanziario Tributi  3 27 0   0,00% 81 100,00% 
Demografico Culturale 4 27 3 3 2,78% 105 97,22% 
Affari Generale - Sociale 2 27 0   0,00% 54 100,00% 
Edil.Priv  Urbanistica  Ambien 3 27 1 1 1,23% 80 98,77% 
Lavori Pubblici - 
Manutenzioni 5 27 7 7 5,19% 128 94,81% 

Totale Ente 17 27 11 11 2,40% 448 97,60% 

I tassi sono calcolati come indicato nella circolare n. 05/09 

 
 
 
 
 



Riepilogo assenze e presenze del personale  
apr-10 

Settore N° 
dipendenti  

gg 
lavorative 
del mese 
(lun - sab) 

gg 
assenza 
settore 

di cui 
assenza 

per 
ferie 

Perc. 
Assenza 

gg 
presenza 
settore 

Perc. 
Presenza  

Economico Finanziario Tributi  3 26 3 3 3,85% 75 96,15% 
Demografico Culturale 4 26 15 3 14,42% 89 85,58% 
Affari Generale - Sociale 2 26 1 1 1,92% 51 98,08% 
Edil.Priv  Urbanistica  Ambien 3 26 1 1 1,28% 77 98,72% 
Lavori Pubblici - 
Manutenzioni 4 26 4 2 3,85% 100 96,15% 

Totale Ente 16 26 24 10 5,77% 392 94,23% 

I tassi sono calcolati come indicato nella circolare n. 05/09 

 
 

Riepilogo assenze e presenze del personale  
mag-10 

Settore N° 
dipendenti  

gg 
lavorative 
del mese 
(lun - sab) 

gg 
assenza 
settore 

di cui 
assenza 

per 
ferie 

Perc. 
Assenza 

gg 
presenza 
settore 

Perc. 
Presenza  

Economico Finanziario Tributi  3 25 0 0 0,00% 75 100,00% 
Demografico Culturale 4 25 5 5 5,00% 95 95,00% 
Affari Generale - Sociale 2 25 0 0 0,00% 50 100,00% 
Edil.Priv  Urbanistica  Ambien 3 25 1 1 1,33% 74 98,67% 
Lavori Pubblici - 
Manutenzioni 3 25 1 1 1,33% 74 98,67% 

Totale Ente 15 25 7 7 1,87% 368 98,13% 

I tassi sono calcolati come indicato nella circolare n. 05/09 

 
 

Riepilogo assenze e presenze del personale  
giu-10 

Settore N° 
dipendenti  

gg 
lavorative 
del mese 
(lun - sab) 

gg 
assenza 
settore 

di cui 
assenza 

per 
ferie 

Perc. 
Assenza 

gg 
presenza 
settore 

Perc. 
Presenza  

Economico Finanziario Tributi  3 25 1 1 1,33% 74 98,67% 
Demografico Culturale 4 25 8 7 8,00% 92 92,00% 
Affari Generale - Sociale 2 25 2 2 4,00% 48 96,00% 
Edil.Priv  Urbanistica  Ambien 3 25 3 3 4,00% 72 96,00% 
Lavori Pubblici - 
Manutenzioni 4 25 4 4 4,00% 96 96,00% 

Totale Ente 16 25 18 17 4,50% 382 95,50% 

I tassi sono calcolati come indicato nella circolare n. 05/09 

 
 



Comune di Massanzago 
        

Riepilogo assenze e presenze del personale  
lug-10 

Settore N° 
dipendenti  

gg 
lavorative 
del mese 
(lun - sab) 

gg 
assenza 
settore 

di cui 
assenza 

per 
ferie 

Perc. 
Assenza 

gg 
presenza 
settore 

Perc. 
Presenza  

Economico Finanziario Tributi  3 27 20 20 24,69% 61 75,31% 
Demografico Culturale 4 27 28 27 25,93% 80 74,07% 
Affari Generale - Sociale 2 27 10 10 18,52% 44 81,48% 
Edil.Priv  Urbanistica  Ambien 3 27 12 12 14,81% 69 85,19% 
Lavori Pubblici - 
Manutenzioni 4 27 4 4 3,70% 104 96,30% 

Totale Ente 16 27 74 63 17,13% 358 82,87% 

I tassi sono calcolati come indicato nella circolare n. 05/09 

 


